BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI SPECIALISTA AMMINISTRATIVO - CONTABILE (AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – EX CATEGORIA D – CCNL FUNZIONI LOCALI) A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DA IMPIEGARE PRESSO IL COMUNE DI TEGLIO VENETO E CINTO CAOMAGGIORE, CON POSSIBILITA’, PER IL COMUNE DI TEGLIO VENETO, DI ATTRIBUZIONE DI RESPONSABILITA’ CON POSIZIONE ORGANIZZATIVA.-
Alla Responsabile del Servizio
Personale del Comune di Teglio Veneto
Via Roma n.9
30025 – TEGLIO VENETO







_____ sottoscritt _________________________________________________________________  chiede di essere ammess___ al concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno ed indeterminato del profilo professionale di Specialista Amministrativo - Contabile - Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, da impiegare: n. 1 presso il Comune di Teglio Veneto (con la possibilità di attribuzione di Responsabilità di Area) e n. 1 presso il Comune di Cinto Caomaggiore.
A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilità ai sensi dell’art. 46 del T.U. 28.12.2000, n. 445:
1.di essere nato/a il__________________________ a ________________________________ codice fiscale _____________________________________________________________________;

2. di essere residente in via________________ n.-______  Comune di____________________________ Prov._______ recapito telefonico ___________________________ indirizzo di posta elettronica__________________________ indirizzo PEC _____________________________________________________________________;

3. di essere cittadino/a italiano/a;

4. di essere cittadino/a di uno degli stati membri dell’Unione Europea (_____________);

5. di essere cittadino/a di altro Paese non appartenente all’Unione Europea (________), familiare di cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea, titolare del diritto di soggiorno per motivi _________ e fino al __________ oppure titolare del diritto di soggiorno permanente (art. 38, comma 1 del D. Lgs. n.165/2001, come modificato dall’art. 7 della legge n. 97/2013;

6. di essere cittadino/a di altro Paese non appartenente all’Unione Europea ___________ titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, comma 3 bis del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 7 della legge n. 97/2013;

7. di possedere i requisiti previsti dal DPCM n. 174 del 7/2/1994 (per i soli candidati appartenenti all’Unione Europea o Paese Terzo):

a. godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

b. essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

c. avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana;

8. di aver compiuto il diciottesimo (18) anno di età;

9. di godere dei diritti civili e politici;

10. di essere fisicamente idoneo a svolgere, senza limitazione alcuna, le mansioni inerenti al profilo professionale oggetto della selezione;

11. se applicabile: di rientrare nell’ambito di applicazione della legge 104/1992 e di avere necessità, per l’espletamento delle prove, dell’ausilio di ______________________ e di avere/non avere la necessità di tempi aggiuntivi;

12. se applicabile: di essere nella condizione di portatore di handicap e di avere necessità per sostenere le prove dei seguenti ausili e/o di tempi aggiuntivi ______________________;

13. se applicabile: di essere nella condizione DSA e di avere necessità per sostenere le prove dei seguenti ausili e/o di tempi aggiuntivi ___________________ o di misura dispensativa;

14. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________ ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

15. di non avere riportato condanne penali, anche negli Stati di appartenenza o provenienza né avere procedimenti penali in corso che comportano l’interdizione dai pubblici uffici, o che possano influire sull’idoneità morale e sull’attitudine ad espletare l’attività di pubblico impiegato; ai sensi della legge n.475/1999, la sentenza ex art. 444 del codice di procedura penale (c.d. patteggiamento) è equiparata a condanna; OPPURE di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti – precisando eventuali provvedimenti di amnistia, condono, indulto o perdono giudiziario:

(specificare)______________________________________________________________________;

16. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, ai sensi dell'art. 35-bis, comma 1, lett. b), del D. Lgs. n.165/2001;

17. di non essere stato/a destituito/a o dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego ai sensi degli artt. 85 e 127 del D.P.R. n. 3/1957, ovvero di non essere stato/a licenziato/a (con o senza preavviso) da un pubblico impiego ai sensi delle disposizioni dei CCNL relativi ai diversi Comparti pubblici;

18. di trovarsi in posizione regolare nei riguardi dell’obbligo di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi della L. 23.08.2004, n. 226);

19. di essere in possesso del titolo di studio previsto dall’ art. 4 coma 1 lett. a) del presente bando specificando il titolo di studio e/o la classe di laurea, con indicazione dell’istituto che lo ha rilasciato e dell’anno in cui è stato conseguito;

20. (solo per titoli di studio conseguiti in Stati esteri) che il suddetto il titolo di studio è stato riconosciuto valido in Italia con Decreto ministeriale n. __________ del_____________ oppure che è stata rivolta istanza di equiparazione al Dipartimento della Funzione Pubblica e al Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in data ________;

21. di avere conoscenza della lingua inglese (art. 37, comma 1, D. Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 7 del D. Lgs. n.75/2017);

22. di conoscere l’uso delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse;

23. di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza a parità di punteggio così come individuati dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994 (elencare eventuali titoli):

________________________________________________________________________________;

24. di avere preso visione del bando integrale di selezione e di accettarne incondizionatamente tutte le clausole;

25. di accettare che tutte le comunicazioni personali vengano inviate alla PEC personale o all’indirizzo postale indicato in domanda;

26. che qualsiasi comunicazione potrà validamente essere effettuata – ad ogni conseguente effetto – all’indirizzo di posta elettronica indicato in domanda, con l’impegno di comunicare per iscritto, all’Ufficio Personale del Comune di Teglio Veneto le eventuali successive variazioni.

27. di aver preso visione dell’apposita informativa ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE n. 679/2016, di cui all’art. 16 del presente bando relativa al trattamento dei dati personali connessi alla presente procedura concorsuale e di autorizzare, pertanto, il Comune di Teglio Veneto, al trattamento delle informazioni contenute nella presente domanda per le finalità connesse allo svolgimento della procedura ed eventualmente alla successiva costituzione ed amministrazione del rapporto di lavoro.

_l_ sottoscritt__, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, così come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilità, che quanto sopra affermato corrisponde a verità.
Data ...................... 






firma (**)
 ……..............................…………
ALLEGATI:
a) eventuale altra documentazione da specificare (esempi: carta d’identità o dichiarazioni utili alla valutazione dei titoli, certificazioni comprovanti la necessità di ausili o tempo aggiuntivo)
b)  ricevuta versamento tassa concorso
(**) In caso di firma autografa allegare copia documento identità valido 
N.B. : L’Amministrazione procederà ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 ad idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive rese con la presente domanda.
Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 , qualora dai controlli di cui sopra emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione il dichiarante decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.
